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TUDASSZINT FELMERO I1.

1. Jelolje, hogy az alabbi allitasok koziil melyik igaz (I) és melyik hamis (H)!
I. A munkdltatdé felelés a munkavallalbnak a munkaviszonnyal
Osszefliggésben keletkezett pszichés megbetegedéséért is.

2. Valamennyi munkavallald szamara biztositani kell a foglalkozas-
egészségiigyi szolgaltatast, kivéve a mikro véllalkozasokat.

3. A munkavallalot nem érheti hatrany az egészséget nem veszélyeztetd ¢€s
biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek megvaldsitasa érdekében torténd
fellépéséért.

8. A hdrom munkanapot meghaladé munkaképtelenséggel jaré munkabalesetet
ki kell vizsgalni, jegyzékonyvet kell felvenni és a hatdosagnak bekiildeni.

11. Kockazatértékeléssel minden munkaltatonak rendelkeznie kell.

2. Az Mivt. értelmében mire kotelezett a munkavallalo?

a) A rendelkezésére bocsatott munkaeszkdz biztonsagos allapotardl a téle elvarhatd modon
meggy06zddni.

b) Az orvosi vizsgalaton részt venni, amennyiben panasza van.

c) A balesetet, sériilést, rosszullétet 3 napon beliil jelenteni.

d) A munkaltatoval egylittmiikddni, abban az esetben, ha a munkakori leirasa ezt tartalmazza.
e) A munkavédelmi oktatdson részt venni, amennyiben fizikai munkakdrben foglalkoztatjak..

3. Mikor tagadhatja meg a munkavallalo a munkaltatoi utasitas teljesitését az Mvt.
szerint?

a) A munkavallal6 megtagadhatja a munkavégzést, ha azzal sajat ¢letét, egészségét vagy testi
€pségét sulyosan veszélyeztetné.

b) A munkavallal6 megtagadhatja a munkavégzést, ha azzal €letét, egészségét vagy testi épségét
kozvetleniil és sulyosan veszélyeztetné.

¢) A munkavallalé megtagadhatja a munkavégzést, ha azzal sajat vagy masok életét, egészségét
vagy testi €pségét kozvetleniil és sulyosan veszélyeztetné.

d) A munkavallalé megtagadhatja a munkavégzést, ha azzal sajat életét, egészségét vagy testi
épségét kozvetleniil veszélyezteti.

¢) Ha a munkaltat6 utasitdsanak teljesitésével masokat kdzvetleniil és stilyosan veszélyeztetne,
a teljesitését megtagadhatja.
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